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ANEXA nr. 1 LA CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA
Cu data prezentei inceteazi figa de post anterioari, impreund cu toate suplimentele/anexele

A. Informatii generale privind postul
1. Numele si prenumele titularuluoi:

Aprob
MANAGER

AN DABIJA
- ’ ’ -

Nr. 21631/11.09.2023

2.Denumirea postului: INFIRMIERA

3. Pozitia in COR/Cod: 532103

4. Nivelul postului*; FUNCTIE DE EXECUTIE
S.Gradul/Treapta profesional/profesionali: NU ESTE CAZUL
6. Scopul principal al postului:

a. Furnizarea serviciilor de ingrijiri generale de sinditate de naturd preventivd, curativi si
de recuperare ale pacientului, prin exercitarea tuturor activitdtilor titlului profesional
de infirmierd, sub responsabilitatea asistentului medical, in cadrul unei echipe
pluridisciplinare;

Prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale;

Respectarea drepturilor pacientilor,

Perfectionarea prin programe de educatie medicald continud;

Implicarea in activitatea de formare a infirmierilor debutanti

IS TSN §

B. Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1.
2.

3.

Studii de specialitate: conform pregitirii profesionale in domeniu pentru infirmiere §i a
reglementdrilor legale in vigoare;
Alte cerinte: abilitati de comunicare, muncd in echipd, promptitudine, rezistenta la stres, efort
fizic prelungit, constiinciozitate, disciplini, empatie;
Perioada de evaluare a performantelor: anual, conform legislatiei in vigoare;
Conditii de munci: ture de lucru de tip 12/24, conform normei de lucru de bazi de 8 ore/zi,
astfel:
a. Turade z (12 ore) — 06.00 — 18.00;
b. Tura de noapte — garda (12 ore) ~ 18.00 — 06.00;
¢. Tura (scurtd) dimineats (8 ore) — 06.00 — 14.00;
Abilitafi, calitdfi si aptitudini necesare:
muncd 1n echipa,
manualitate privind efectuarea operatiunilor de curitenie,
rezinstenta la efort fizic prelungit,
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C. Atributiile postului:
1. Atributii administrative si de ordine interioari:

1.1 Respectd Regulamentul de Organizare §i Functionare si Regulamentul de Ordine Interioara
ale Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie lasi, prevederile contractului colectiv de muncd si
celelalte proceduri, decizii, note interne emise in cadrul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie lasi;

1.2 Respectd programul si graficul de lucru intocmit §i semneazi condica de prezenta la
sosirea si, respectiv, la plecarea din serviciu

1.3 Pentru aplicarea procedurii de triaj epidemiologic al angajatilor salariatul are obligatia de a
anunta asistentul sef inaintea inceperii programului de lucru dacd prezintd sau are in familie (acasi)
persoane cu simptome ce pot constitui surse de agent patogen in declansarea unor epidemii de boli
infecto-contagioase

1.4 Anuntd asistentul sef in cazul in care beneficiaza de concediu medical din prima zi de
incapacitate de munca urmand a preda, in timp util, biroului de resurse umane certificatul medical si
copia dupd scrisoarea medicald/biletul de externare ce il insofeste

1.5  Poartd ecusonul prevazut de regulamentul intern

1.6  Riaspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de serviciu -

1.7 1si va insusi si va aplica protocoalele de lucru ale unitdfii medicale corespunzitor
domeniului de activitate

1.8  Respectd normele privind vestimentatia i igiena personald, unghiile vor fi tiiate scurt, fara
0ja sau gel de unghii, iar parul lung trebuie prins la spate

1.9 Este interzisd purtarea la locul de muncd a bijuteriilor de tipul inelelor, bratarilor,
ceasurilor de mana in scopul prevenirii i limitdrii transmiterii infectiei asociate asistentei medicale
sau a accesoriilor de orice fel care pot incomoda desfisurarea activititii medicale

1.10 Poartd echipamentul de protectie previzut de regulamentul intern care va fi schimbat ori de
céte ori este nevoie pentru pastrarea corespunzitoare a igienei gi a aspectului estetic personal

1.11 Se preocupd de aprovizionarea cu materiale necesare desfisurarii activitatii medicale

1.12 Réspunde de folosirea rationald a materialelor sanitare, de efectuarea tuturor manevrelor de
ingrijire conform prescriptiei medicale

1.13 Transporti, depoziteazd §i manipuleazi corect pe lenjeria si diversele materiale sanitare

1.14 Tine evidenfa la nivelul sectiei a lenjeriei predate i a celei ridicate de la punctul de
predare-primire a lenjeriei de la nivelul unitdtii medicale;

1.15 Efectueaza aerisirea periodicd a saloanelor;

1.16 Monitorizeaza si nregistreaza parametri de temperaturd din saloane si frigidere

1.17 Gestioneazii formularcle si documentele de lucru: completeazi fisele de monitorizare si
ingrijire, intocmegte, pédstreazd documente si rapoarte de specifice activitatii desfasurate

1.18 Are obligatia de a semnala persoanei ierarhice superioare a oricdrei situatii care nu
corespunde, identificatd la preluarea serviciului sau aparutd pe parcurs _

1.19 In caz de persoana aflati in iminentd de moarte imediata (urgenti medicald) va acorda
primul ajutor si va anunta rapid urgenta;,

1.20 Efectueazi controlul medical periodic conform indicatiilor medicului de medicina muncii;

1.21 Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci indiferent de natura
acestora,

1.22 Asigurd comunicarea cu institutiile de sanitate publica si cu alte autorititi, unde este cazul;

1.23 Adopta o atitudine civilizatd §i de bund credintd fatd de tot personalul unitiii pentru bunul
mers al activititii i prestigiul acesteia;

1.24 Participd la instruirile periodice privind Securitatea §i Sanitatea Muncii si de Apdrare
fmpotriva Incendiilor, pentru insusirea prevederilor legale si a oricdror altor cunostinte si cerinte
care se cer a fi prelucrate pe aceste teme;



| | Ps16-01

EM Rev. 0

| FISA POST

SPITALUL CLINICDE | _
PNEUMOFTIZIOLOGIE IASI ‘ Pag.: 3/8
SECTIA 1 PNEUMOLOGIE '

1.25 Se preocupd de perfectionarea si actualizarea cunostintelor profesionale prin studiu
individual sau alte forme de educatie continud conform cerintelor profesionale, inclusiv va participa
activ prin evaluare §i realizarea de prezentari dupa tematica aleasi si stabiliti de asistentul sef in
cadrul instructajelor periodice obligatorii §i a intrunirilor periodice la nivelul sectiei/unitatii

1.26 Participd la organizarea si realizarea activitatilor psihoterapeutice de reducere a stresului si
de depdsire a momentelor/ situatiilor de criza

-1.27 Executd orice alti sarcind pe care o incredinteaza seful ierarhic superior cu privire la buna
desfigurare a activitaii in cadrul compartimentului, in limita competentelor specifice postului

1.28 Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a sarcinilor de serviciu rispunde
disciplinar, contraventional sau penal, dupi caz.

Atributii legate de ingrijirea pacientilor:

Participd la furnizarea serviciilor de ingrijiri generale de sinitate de naturd preventivi, curativd si
de recuperare;

Participa la procesul de efectuarea activititii de ingrijire aldturi de membrii echipei de ingrijire -
pacient sau tutorele, familia sau apartinitorii acestuia — cu acordul pacientului, sub indrumarea si
supravegherea asistentului medical/medicului

Cunoaste si respectd drepturile si obligatiile pacientului;

Preia pacientul la internarea in sectie, verificd identitatea acestuia, britara de identificare, toaleta
personald, tinuta de spital a pacientului;

Va instala pacientul in salonul desemnat, in functie de patologia sau handicapul acestuia, 1i va oferi
informatiile necesare pentru identificarea camerei de gardi, a oficiului alimentar, a silii de mas3, a
bdii, a programului de masi si de vizitatori, etc. si in legatura cu regulile spitatului;

Va tine evidenta obiectelor de inventar din gestiune (pijamale, papuci, telecomandd TV, etc.) date
in uz pacientilor pe perioada interndrii in vederea recuperirii acestora la momentul externarii;
Rispunde cu promptitudine 1a solicitdrile pacientilor;

Are obligatia de a informa pacientul cu privire la actul de ingrijire pe care urmeaza sa-1 efectueze si
de a obtine in prealabil de la acesta a acordului de efectuare;

Mentine integritatea pacientilor si previne situatiile ce pot afecta siguranta acestora;

Identificd §i raporteaza situatiile de risc pentru pacienti si pentru personalul medical si de ingrijire;
Asigurd starea de igiend corespunzitoare a pacientului cu dependente: efectueazi sau ajutd la
efectuarea igienei bucale si a igienei corporale;

Ajuta pacientii cu dependente pentru efectuarea nevoilor fiziologice (ploscd, urinar, tivite renale,
ete.);

Efectueazd igiena personald a bolnavilor gravi si ajutd la efectuarea toaletei zilnice a bolnavilor
imobilizati, cu respectarea regulilor de igiend, ori de cate ori este nevoie;

Pregateste patul si schimbd lenjeria pacientilor conform protocoalelor de lucru;

Controleazd ca lenjeria pe care o colecteazd sd nu contini obiecte intepdtoare, tdictoare, deseuri
sanitare;

Inlocuieste si transporta rufiria murdard, contaminati in conditiile stabilite de normele de igiend, de
protocoalele de lucru, folosind circuitele functionale corespunzitoare;

Goleste periodic sau la indicatia asistentului medical pungile care colecteaza urina sau alte produse
biologice, dupi ce s-a consemnat volumul si aspectul continutului de cétre asistentul medical;
Transportd alimentele de la punctul de primire a acestora in unitate pe sectii, cu respectarea
circuitelor gi a normelor igienico-sanitare in vigoare;

Asigurd transportul st pastrarea alimentelor aduse bolnavilor de citre apartindtori;

Distribuie hrana pacientilor la patul pacientilor conform regimurilor alimentare prescrise, cu
respectarea circuitelor i a normelor igienico-sanitare in vigoare;
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Ia act de alergiile alimentare si medicamentoase sau de alti natura declarate de pacient precum si de
cele depistate pe pericada interndrii si informeaza echipa medicala, pacientul/tutorele asupra
acestora;

Asigurd distribuirea alimentelor conform dietei consemnate in foaia de alimentatie. Observa si
informeaza apetitul acestora $i supraveghcazi zilnic nutrifia pacientilor;

Efectueaza sau ajutd la alimentarea corespunzitoare a pacientilor conform regimului alimentar
prescris;

Ajutd asistentul medical la alimentarea §i hidratarea pacienfilor prin sondd naso-gastrici,
gastrostomd, PEG, jejunostoma; »

Insofeste pacientul in vederea efectudrii diverselor explorari si investigatii medicale conform
protocoalelor de lucru si a indicatiilor primite, cu respectarea masurilor de prevenire §i limitare a
transmiterii infectiilor asociate asistentei medicale;

Ajutd la pregatirea bolnavilor in vederea examinarii;

Previne aparitia escarelor prin mobilizarea corespunzatoare a pacientilor imobilizati la pat pe baza
recomandarilor medicului/asistentului medical;

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinitorilor, conform protocoalelor de lucru

La externarea pacientului va prelua de la acesta obiectele de inventar din gestiunea sectiei i il va
insoti pand la parasirea unititii

Efectueazd predarca/preluarea pacientilor si a serviciului in cadrul schimbului de turd, in mod
complet si deslusit;

Respecta protocolul in caz de deces al pacientului si transporta decedatul la morga

Inventariazd impreund cu asistentul medical obiectele personale ale decedatului prin intocmirea
unui proces-verbal de inventariere pentru a le preda ulterior familiei/apartinitorilor pe bazi de
semniturd.

La solicitarea medicilor sau asistentilor, asigura transportul de paturi, mobilier sau diferite aparate

2. ATRIBUTII IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA conform Legii ur.
319/2006 securitatii si sinatatii in munci:

- Art. 22: Fiecare lucritor trebuie si isi desfigoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si
instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expund
la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoand, cét i alte persoane
care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

- Art. 23 (1)in mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor prevazute la art. 22, lucritorii au
urmitoarele obligatii:

a) Sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

b) Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, s il inapoieze
sau 53 11 pund la locul destinat pentru pistrare;

¢) Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor, si sd utilizeze corect aceste dispozitive;

d) S& comunice imediat angajatorului gi/sau lucrétorilor desemnati orice situatie de munca despre
care au motive Intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea §i sindtatea lucritorilor,
precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

¢) 84 aducd la cunostintd conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoani;

f) S& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atdt timp cét este necesar, pentru a
face posibild realizarea oriciror mésuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sinatitii si securitiii lucritorilor;
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g) Sa coopereze, atdt timp cdt este necesar, cu angajatorul gi/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sd se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure gi fard
riscuri pentru securitate i sdnatate, in domeniul sdu de activitate;

h) Si isi insuseascd §i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii §i sdndtatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

i) S4 dea relatiile solicitate de citre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

4. ATRIBUTII IN DOMENIUL APARARII IMPOTRIVA INCENDIILOR conform art.22 din

Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor : Fiecare salariat are, la locul de munci,
urmétoarele obligatii principale:

a) Si respecte regulile gi masurile de apédrare impotriva incendiilor, aduse la cunostinta, sub orice
forma, de administrator sau de conducatorul institutiei, dupa caz;

b) Si utilizeze substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura gi echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de administrator sau de conducatorul institutiei,
dupa caz;

¢) Si nu efectueze manevre nepermise sau modificdri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apérare impotriva incendiilor;

d) Si comunice, imediat dupd constatare, conducdtorului locului de muncd orice incélcare a
normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a orncirei situatii stabilite de acesta ca fiind un
pericol de incendiu, precum §i orice defectiune sesizatd la sistemele si instalatille de apérare
impotriva incendiilor;

e) Si coopereze cu salariatii desemnati de administrator, dupd caz, respectiv cu cadrul tehnic
specializat, care are atributii in domeniul apdrdrii Tmpotriva incendiilor, in vederea realizarii
madsurilor de apdrare impotriva incendiilor;

f) S3 actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munca, in cazul aparitiei oricirui
pericol iminent de incendiu;

g) Si furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostints, referitoare la
producerea incendiilor.

5. ATRIBUTII IN DOMENIUL S.U.:

Si respecte si sd aplice normele §i regulile de protectie civild stabilite de autorititile
administratiei publice centrale si locale, precum si de conducétorii institutiilor publice;

Si ducd la indeplinire misurile de protectie civild dispuse, in conditiile legii, de autoritdtile
competente sau de personalul investit cu exercitiul autorititii publice din cadrul serviciilor
publice de urgentd;

Sa informeze autorititile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv telefonic,
prin apelarea numarului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricarei situatii de
urgentd despre care iau cunostin{d;

S4 informeze serviciile de urgentd profesioniste sau politia, dupd caz, inclusiv telefonic, prin
apelarea numarului 112, despre descoperirea de munitie sau eclemente de munitic rimase
neexplodate.

Atributii specifice in scopul prevenirii, limitirii §i controlului infectiilor asociate asistentei
medicale conform Ordinului 1101/2016 si responsabilitdti privind intretfinerea curiteniei in
sectii si spatii comune i a efectudrii dezinfectiei materialelor contaminate reutilizabile in
activitatea medicali conform Ordinului 961/2016:

Respecta normele privind purtarea echipamentului de protectie §i mentine igiena personald;

Aplica procedurile standard (universale) inscrise in normele de activitate medicald;

Efectueazi igiena si dezinfectia obligatorie a mainilor, cu respectarea celor 5 momente stabilite de
OMS si ori de céte ori este nevoie;
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Dezinfectia igienicd a mdinilor se face prin spélare (cu sapun lichid) sau frecare, utilizdndu-se de
rutind un produs antiseptic de preferat pe bazid de alcooli; in cazurile de infectie cu Clostridium
Difficile (CD), dezinfectia igienicd a mainilor se face cu api si sipun, solutiile alcoolice nefiind
eficiente;

Aplicd normele de utilizare §i péstrare a solutiilor biocide de tipul 1 (utilizate la spalarea gi
dezinfectia tegumentelor);

Aplica precautiunile de contact si pe cele complementare adresate ciilor de transmitere a infectiilor;
Respectd normele de utilizare §i pistrare a solufiilor biocide de tipul 2 (utilizate la curidtarea si
dezinfectia suprafetelor, aparaturii medicale, instrumentarului, etc.);

Dezinfectia prin mijloace chimice a suprafetelor, a aparaturii sau a instrumentarului utilizat se
realizeazd cu produsele biocide aprobate de spital, in concentratiile de lucru stabilite de medicul
epidemiolog, conform figei tehnice a produsului;

Este obligatorie respectarea concentratiilor si a timpului de contact specificate in avizul produsului;
Utilizarea dezinfectantelor se face respectdndu-se normele de protectie a muncii, care si previni
accidentele si intoxicatiile;

*Dezinfectia completeazd curdtarea, dar nu o suplineste si nu poate inlocui sterilizarea sau
dezinfectia de tip inalt in cazul dispozitivelor termosensibile;

Pentru dezinfectia in focar se utilizeazd dezinfectante cu actiune asupra agentului patogen
incriminat sau presupus;

Riaspunde de dezinfectia ciclicd a saloanelor si spatiilor din sectie;

Se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea masurilor
adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor;

Mentine igiena, conform politicii spitalului §i a practicilor de ingrijire adecvate din salon;

Aplicd tehnicile de lucru aseptice, inclusiv utilizarea izol&rii;

Informeaza cu promptitudine asistentul medical/medicul in legiturd cu aparitia semnelor de infectie
la unul dintre pacientii aflati in ingrijirea sa;

Limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

Respectd circuitele stabilite pe unitate privind: bolnavii, personalul, instrumentarul, lenjeria,
alimentele, reziduurile $1 supravegheazd modul in care personalul din subordine le respecta.

ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/2012 PRIVIND
GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE MEDICALE: Respecta
reglementarile legale in vigoare privind colectarea si depozitarea deseurilor rezultate din activitatea
medicala:

Colecteazd separat deseurile rezultate din activitatea medicald, respectidnd codurile de culori si
codurile de deseuri, de exemplu - galben pentru deseuri periculoase, infectioase si
negru/transparent pentru deseuri nepericuloase (menajere);

Colecteazd materialele contaminate, instrumentarul de unicd folosintd utilizat, asigurd depozitarea,
transportul in conditii de sigurantd conform codului de procedurd, in vederea tratarii, eliminarii
si/sau distrugerii;

Marcheazd si eticheteazd sacii/cutiile/recipientele cu degeuri periculoase. Se vor nota urmatoarele
informatii pe sacul/cutia colectoare a deseurilor periculoase (infectioase, chimice, etc.):

tipul degeului colectat (codul de deseu), pictograma "Pericol biologic"

linia de marcare a nivelului maxim de umplere
data nceperit utilizarii recipientului pe sectie
unitatea sanitard si sectia care a folosit recipientul
persoana responsabild cu manipularea

data umplerii definitive;
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Sacii/cutiile ce contin dejectele pacientilor infectati cu wun agent patogen cu risc sporit de
contaminare (de ex. Clostridium Difficile) se vor nota prin mentionare acestuia.

Aplicd procedurile stipulate de codul de proceduri.

deseuri intepatoare - taietoare

deseuri infectioase

deseuri asimilabile celor menajere

6. ATRIBUTII PRIVIND SISTEMUL DE MANAGEMENT AL CALITATH (SMC):

8.1 Acorda servicii medicale eficiente §i eficace, adaptate la nevoile pacientului;

8.2 Manifestd amabilitate, bunivointi, atentie pentru pacient, urmirind ca satisfactia
acestuia sa devind o prioritate; manifesti compasiune si ingrijeste firi discriminare;

8.3 Respecti demnitatea vietii umane;

8.4 Promoveazi calitatea, echitatea si responsabilitatea;

8.5 Adoptd toate maésurile privind identificarea, reducerea riscurilor i asi gurarea sigurantei
pacientului;

8.6 Identificd i raporteaza evenimentele adverse sefilor ierarhici;

8.7 Contribuie la imbunitatirea calitatii activitatii prestate prin propuneri si actiuni concrete;

8.8 Se implicd in realizarea obiectivelor de calitate ale institutiei;

8.9 Se implicd in evaluarea calititii mediului de ngrijire a pacientului si face propuneri privind
imbunitatirile care se pot realiza;

8.10 Se implicd in procesul de pregitire al sectiei in vederea acreditarii;

D. Sfera relationala a titularului postului

a. ierarhice:

- se subordoneazd asistentului medical sef sectie, medicului sef sectie, medicilor sectiei, medicului de
garda, asistentilor medicali, medicului epidemiolog, conducerii spitalului

b. functionale:

- colaboreazdi cu toate categoriile profesionale din cadrul sectiei si a celorlalte departamente

E. Delegarea de atributii si competenga®=***;
- nu este cazul

* Functie de executie sau de conducere.

** fn cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diploma de
absolvire sau diploma de bacalaureat).

#** Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege, dupi caz.

**%% Doar in cazul functiilor de conducere.

kk® Se vor trece atributiile care vor fi delegate catre o altd persoana in situatia in care salariatul se
afla in imposibilitatea de a-si indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihna, concediu pentru
incapacitate de munca, delegatii, concediu fard platd, suspendare, detasare etc.). Se vor specifica
atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor prelua prin delegare.

Fisa postului este valabild pe intreaga perioadd de desfdsurare a contractului de muncd, putind fi
reinnoitd in cazul aparifiei unor noi reglementdri legale.

Avizat, Infirmiera:
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